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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

 (Art. 46 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

Oggetto: Relazione sull’assolvimento degli obblighi in materia di collocamento dei disabili – Legge n. 

68/1999. 

Il sottoscritto  domiciliato per la 

carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di Legale Rappresentante della 

società DST TECH S.r.l. con sede in Roma, Via Salaria 719 - 00138 iscritta al Registro delle Imprese di 

Roma al n. 09898921003 codice fiscale e P.IVA n. 09898921003 

DICHIARA 

1. Adempimento degli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999:
Ai sensi dell’art. 3 e ss. della L. 68/1999,

X  l’impresa risulta adempiente agli obblighi di assunzione previsti per le categorie protette; 

☐ l’impresa è esonerata dagli obblighi previsti dalla L. 68/1999 in forza di specifico
provvedimento;

☐ l’impresa ha in corso procedure di ottemperanza agli obblighi con i competenti Centri per
l’Impiego.

(Si allega copia dell’ultimo prospetto informativo trasmesso al competente Centro per l’Impiego ai 
sensi dell’art. 9, comma 6, L. 68/1999) 

2. Sanzioni e provvedimenti nel triennio antecedente la data di scadenza della presentazione
delle offerte:
Nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte,

X Non sono stati adottati provvedimenti sanzionatori nei confronti dell’impresa in relazione 
all’inadempimento degli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999; 

☐ Sono stati adottati i seguenti provvedimenti sanzionatori:

(descrivere brevemente il contenuto dei provvedimenti e gli eventuali esiti o misure correttive 
adottate) 
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3. Trasmissione alle rappresentanze sindacali
Si attesta che, ai sensi dell’art. 46, comma 1-bis, del D.Lgs. 198/2006, la presente relazione non è
stata trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali in quanto, alla data odierna, non risultano
costituite RSA/RSU all’interno dell’azienda.

Roma, 29 Maggio 2025 

     

 Legale Rappresentante 

  Firma to digitalmente






